
   
 

 

SCHEDA ELEMENTI ESSENZIALI DEL PROGETTO ASSOCIATO AL PROGRAMMA DI INTERVENTO 

 

TITOLO DEL PROGRAMMA DI 

INTERVENTO CUI FA CAPO IL PROGETTO: 

 Tutela e promozione dei diritti dei 

migranti nel Lazio – Rete GEC 2024 

 

TITOLO DEL PROGETTO: 

ABC della Cittadinanza 2024 
CODICE PROGETTO: 

PTCSU0005023013146NMTX 

DURATA DEL PROGETTO: 

 
 

OBIETTIVI DEL PROGETTO: 

 
 

 

 

 

EVENTUALI REQUISITI RICHIESTI: 

                                             

                                  Per la sola sede di Supino (FR) 

 

 

 

 

 
 

EVENTUALI PARTICOLARI CONDIZIONI ED 

OBBLIGHI DI SERVIZIO ED ASPETTI 

ORGANIZZATIVI: 

 

 

 

SETTORE E AREA DI INTERVENTO: 

 

 
 

AMBITO DI AZIONE DEL PROGRAMMA: 

 

 

 
45 ore di Formazione generale 

Clicca qui per vedere le sedi formazione 
 

72 ore di Formazione specifica 

Clicca qui per vedere le sedi formazione 

Clicca qui per vedere il programma di formazione 

 

 

 

 

 

 

 

OBIETTIVO/I AGENDA 2030 ONU 

 

    

Educazione 

e 

promozione 

della pace e 

della 

nonviolenza 

 Promuovere una cultura 

della pace e dei diritti 

umani e contribuire a 

costruire una società 

interculturale e accogliente, 

rispettosa delle diverse 

culture presenti nel nostro 

Paese e scevra da 

pregiudizi. 

Sostegno, inclusione e 

partecipazione delle persone 

fragili nella vita sociale e 

culturale del Paese 

https://www.csvlazio.org/scn/_0doc/PweL6552ABCdellacittadinanza_Helios#page=3.pdf
https://www.csvlazio.org/scn/_0doc/PweL6552ABCdellacittadinanza_Helios#page=3.pdf
https://www.csvlazio.org/scn/_0doc/sOJL3552ABCdellaCittadinanza2024#page=17.pdf


   
 
RUOLO ED ATTIVITÁ DEGLI OPERATORI VOLONTARI: 

 

1. Supporto alla realizzazione delle attività educative nelle scuole: 

• Partecipare alla fase di organizzazione e realizzazione delle attività 

• Collaborare alla stesura dei report finali dei laboratori, da inviare alle scuole 

• Partecipare alle riunioni di programmazione e alla 

predisposizione/aggiornamento dei materiali necessari alle attività 

laboratoriali e agli incontri nelle scuole 

• Contattare gli insegnanti delle scuole del territorio, per inviare i piani di 

programmazione didattica e concordare tempi e modalità di realizzazione 

degli interventi 

2. Incontri pubblici di sensibilizzazione sul territorio: 

• Collaborare alle fasi organizzative e logistiche, incluso il contatto con le 

realtà del territorio che ospiteranno o parteciperanno agli eventi 

• Accogliere, registrare e supportare eventuali ospiti 

• Distribuzione di volantini o locandine, mailing, pubblicazione di post sui 

social network e aggiornamento pagine web delle associazioni 

3. Sensibilizzazione online: 

• Riunioni di redazione 

• Individuazione e selezione delle notizie per newsletter, sito, social network 

• Redazione e pubblicazione online dei testi 

4. Giornale online Piuculture.it (sede Piuculture): 

• Partecipare alle riunioni settimanali della redazione 

• Supportare la redazione nell’organizzazione di interviste e incontri e nelle 

attività di promozione e diffusione online del giornale (invio NL e 

promozione sui social) 

• Caricare articoli e notizie sul portale web e aggiornare le sue sezioni 

• Aggiornare l’indirizzario della NL con nuovi contatti 

5. Archivio di documentazione sui diritti umani (sede Assopace Palestina): 

• Ricercare materiali e documenti in funzione della creazione dell’archivio 

• Supportare il personale dell’associazione nella catalogazione dei documenti 

• Partecipare ai turni di apertura dell’archivio 

 

 



SEDI DI SVOLGIMENTO/ POSTI DISPONIBILI, SERVIZI OFFERTI: 

Codice 

Sede 

Ente Indirizzo Comune Operatori 

Volontari 

ordinari 

Operatori 

Volontari 

con Minori 

Opportunità 
191910 Assopace 

Palestina 

Via Cucovia 

27 – 03019 

Supino 

(FR) 

1 1 

192039 Piuculture 

Odv 

Via Aniene 

26 – 00198 

Roma 1 1 

173010 Focus CDS 

Roma Giolitti 

2 

Via Giovanni 

Giolitti 

225/227 – 

00185 

Roma 2  

 

DESCRIZIONE DEI CRITERI DI SELEZIONE:  

 

Clicca qui per leggere i criteri di selezione 
 

 

CARATTERISTICHE COMPETENZE ACQUISIBILI: 

 
 

PARTECIPAZIONE DI GIOVANI CON MINORI OPPORTUNITA’ 

 

→Numero posti previsti per giovani con minori opportunità: 2 

→Tipologia di minore opportunità  

Difficoltà economiche 

→Documento che attesta l’appartenenza del giovane alla tipologia individuata (*) a.   

Certificazione ISEE  

→Attività degli operatori volontari con minori opportunità. Per saperne di più clicca qui  

→Ulteriori risorse umane e strumentali e/o delle iniziative e/o delle misure di sostegno volte ad 

accompagnare gli operatori volontari con minori opportunità nello svolgimento delle attività 

progettuali. Per saperne di più clicca qui 
 

SVOLGIMENTO DI UN PERIODO DI TUTORAGGIO  
     

 

Attestati: BLS 

Sicurezza nei 

luoghi di lavoro 

emersione 

competenze 

Clicca qui per saperne di 

più 
 

Clicca qui per vedere  

il programma di tutoraggio 

22 ORE DI 

TUTORAGGIO 

https://volontariatolazio.it/wp-content/uploads/2022/12/SCU_EstrattoCriteriSelezione_SchedeDiValutazione_CSVLazio.pdf
https://www.csvlazio.org/scn/_0doc/sOJL3552ABCdellaCittadinanza2024#page=11.pdf
https://www.csvlazio.org/scn/_0doc/PweL6552ABCdellacittadinanza_Helios.pdf#page=5
https://www.csvlazio.org/scn/_0doc/PweL6552ABCdellacittadinanza_Helios#page=2.pdf
https://www.csvlazio.org/scn/_0doc/PweL6552ABCdellacittadinanza_Helios.pdf#page=5

